
  

Republika e Kosovës Komuna Skenderaj 
Republika Kosova Opština Skenderaj 

Republic of Kosovo Municipality of Skenderaj 

 

 Nr.02-111/01-0034597/26 

        Dt.18.08.2026  

Duke u bazuar në nenin 78, paragrafi 2, nenin 80, nenin 81 dhe nenin 82, paragrafi 1 të Ligjit Nr. 08/L-197 

për Zyrtarët Publikë; në nenin 8 të Ligjit Nr. 03/L-212 të Punës të Rregullores (QRK) Nr. 19/2024 për 

procedurat e përzgjedhjes dhe emërimit të drejtorëve dhe zëvendësdrejtorëve, mësimdhënësve, 

bashkëpunëtorëve profesionalë, asistentëve, instruktorëve dhe sekretarëve në institucionet publike 

edukativo-arsimore dhe aftësuese (IEAA) të arsimit parauniversitar, Njësia për Menaxhimin e Burimeve 

Njerëzore shpall: 

                                               
                                 
                             KONKURS PËR PLOTËSIMIN E VENDIT TË LIRË TË PUNËS 
 

Titulli i mbikëqyrësit: Drejtori i Institucionit 

Lloji i pozitës: Nëpunës i Shërbimit Publik 

Orët e punës: 40 orë në javë 

Periudha e kontratës: Me kohë të pacaktuar 
 

Niveli Pozita Koeficienti  Numri i 
kërkuar  

  Shfmu  

 

 

Logoped/e    H17- 6.40        1 

 
 

 Përshkrimi i detyrave të punës: 
 Kryen vlerësime të të folurit, gjuhës, komunikimit dhe aftësive përkatëse.  

 Përcakton nevojat individuale të nxënësit. 

 Përgatit objektiva dhe aktivitete individuale sipas nevojave të nxënësit.  

 Bashkëpunon me mësuesin dhe ekipin profesional të shkollës. 

 Punon me nxënësit individualisht ose në grupe të vogla.  

 Ushtron shqiptimin e tingujve, fjalorin, ndërtimin e fjalive, të kuptuarit dhe shprehjen gjuhësore.  

 Ndihmon në zhvillimin e komunikimit funksional. 

 Këshillon mësuesit për mënyrën e komunikimit dhe mbështetjes së nxënësit.  

 Jep rekomandime për aktivitete dhe materiale që mund të përdoren në klasë. 

 Mban shënime për vlerësimet, ndërhyrjet dhe përparimin e nxënësit.  

 Rivlerëson progresin dhe përshtat planin e punës sipas nevojës. 

 Të respektojë konfidencialitetin e të dhënave të nxënësve. 

 Të bashkëpunojë me mësuesit, prindërit dhe profesionistët e tjerë. 

 

 

 



 

 

Kushtet që duhet t’i plotësojnë kandidatët për të marrë pjesë në konkurs: 
 
 Të jenë shtetas të Republikës së Kosovës; 

 Të ketë zotësi të plotë veprimi, sipas legjislacionit në fuqi; 

 Të zotërojë njërën nga gjuhët zyrtare, në pajtim me Ligjin për Gjuhët; 

 Të jetë i aftë për të kryer detyrën përkatëse; 

 Të mos jetë i dënuar për kryerjen e veprës penale me dashje; 

 Të mos ketë në fuqi masë disiplinore për shkelje të rëndë në institucion publik; 

 Të kaloj me sukses procedurat e pranimit të përcaktuara me legjislacionin në fuqi. 

 

 

Kërkesat e përgjithshme formale: 

Arsimimi i kërkuar: Diplomë e studimeve universitare në Logopedi 
 

Aplikacionit i bashkëngjiten këto dokumente: 

 Formulari i aplikimit (merret në komunë – Qendra për Shërbime me Qytetarë – nr 13); 

 Diplomat e kualifikimit, duhet të jenë të noterizuara; 

 Dokumenti personal (letërnjoftim ose pasaportë); 

 Dëshminë se nuk është i dënua për kryerjen e veprës penale me dashje; 

 Certifikatën shëndetësore të lëshuar nga një institucion i licencuar shëndetësor, me të cilën dëshmohet 

gjendja e tij/saj shëndetësore; 

 

Mënyra e vlerësimit: 

a. Testi me shkrim  

b.Intervista me gojë, pjesë e së cilës është edhe vlerësimi i portfolios. 

 
Lista e ngushtë e aplikantëve që ftohen për test me shkrim dhe intervistë me gojë, si dhe orari i 

intervistave publikohen në webfaqen e https://kk.rks- gov.net/skenderaj/category/konkursey-

njoftimet// (konkurset); 

      Fillimi i punës për vendet e caktuara si me lartë bëhet ne varësi të lirimit real të vendit të punës; 

Rezultatet përfundimtare të vlerësimit do të shpallen në web-faqen zyrtare të Komunës të 

Skenderajt; 

 

I. Afati dhe mënyra e aplikimit 

 Konkursi mbetet i hapur 30 ditë nga dita e shpalljes së konkursit në mjetet e informimit publik, 

duke filluar nga data e publikimit më: 19.08.2026 deri më datën 18.09.2026 

 Dokumentet e pakompletuara si dhe ato pas afatit, nuk merren në shqyrtim. 

 Dokumentet e dorëzuara nuk kthehen dhe duhet të jenë kopje, përveç diplomave të noterizuara; 

 Kandidatët që kanë diplomuar jashtë Kosovës, duhet të kenë diplomat e nostrifikuara në 

MASHTI; 

 Si informata të sakta dhe të vërteta, konsiderohen vetëm informatat që janë të dëshmuara 

me dokumente përkatëse (jo vetëm të deklaruara në aplikacion); 



 Nëse aplikohet për dy pozita (Vend i lirë/Zëvendësim), kandidatët duhet të dorëzojnë dy 

aplikacione të veçanta; 

 Kandidatët duhet të ruajnë dëshminë e aplikimit, e cila është e domosdoshme me rastin e shpalljes 

së rezultateve përkatëse; 

 Komunitetet jo shumicë dhe pjesëtarët e tyre, personat me aftësi të kufizuar dhe gjinia më pak e 

përfaqësuar kanë të drejtë për përfaqësim të drejtë dhe proporcional siç specifikohet me legjislacionin në 

fuqi.  

 

                                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Na osnovu člana 78. stav 2, člana 80, člana 81. i člana 82. stav 1. Zakona br. 08/L-197 o javnim 

funkcionerima; člana 8. Zakona br. 03/L-212 o radu i Uredbe (VKR) br. 19/2024 o procedurama izbora i 

imenovanja direktora i zamenika direktora, nastavnika, stručnih saradnika, asistenata, instruktora i sekretara 
u javnim vaspitno-obrazovnim i obrazovno-osposobljavajućim institucijama (JVOOIO) preduniverzitetskog 
obrazovanja, Jedinica za upravljanje ljudskim resursima objavljuje: 

                             KONKURS ZA POPUNJAVANJE SLOBODNOG RADNOG MESTA 

Naziv nadređenog: Direktor institucije 

Vrsta radnog mesta: Službenik javne službe 

Radno vreme: 40 časova nedeljno 

Trajanje ugovora: Na neodređeno vreme 

Nivo Pozicija Koeficijent Potreban broj 

SHFMU Logoped/Logopedkinja H17 – 6.40                   1 

Opis poslova: 

 Vrši procenu govora, jezika, komunikacije i odgovarajućih sposobnosti.  
 Utvrđuje individualne potrebe učenika.  
 Priprema individualne ciljeve i aktivnosti u skladu sa potrebama učenika.  
 Sarađuje sa nastavnikom i stručnim timom škole.  
 Radi sa učenicima individualno ili u malim grupama.  
 Radi na izgovoru glasova, vokabularu, strukturi rečenice, razumevanju i jezičkom izražavanju.  
 Pomaže u razvoju funkcionalne komunikacije.  
 Savetuje nastavnike o načinu komunikacije i pružanja podrške učeniku.  
 Daje preporuke za aktivnosti i materijale koji se mogu koristiti u učionici.  
 Vodi evidenciju o procenama, intervencijama i napretku učenika.  
 Ponovo procenjuje napredak i prilagođava plan rada prema potrebi.  

 Poštuje poverljivost podataka o učenicima.  
 Sarađuje sa nastavnicima, roditeljima i drugim stručnjacima.  

Uslovi koje kandidati treba da ispune za učešće na konkursu: 

 Da su državljani Republike Kosovo;  
 Da imaju punu poslovnu sposobnost, u skladu sa važećim zakonodavstvom;  
 Da vladaju jednim od službenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;  
 Da su sposobni za obavljanje odgovarajućeg posla;  
 Da nisu osuđivani za namerno izvršenje krivičnog dela;  
 Da protiv njih nije na snazi disciplinska mera za tešku povredu u javnoj instituciji;  
 Da uspešno prođu postupke prijema utvrđene važećim zakonodavstvom.  

Opšti formalni uslovi: 

Potrebno obrazovanje: Diploma univerzitetskih studija iz oblasti logopedije. 

Uz prijavu se prilažu sledeća dokumenta: 

 Obrazac za prijavu (uzima se u opštini – Centar za usluge građanima – šalter br. 13);  
 Diplome o stečenoj kvalifikaciji, koje moraju biti overene kod notara;  
 Lični dokument (lična karta ili pasoš);  



 Uverenje da kandidat nije osuđivan za namerno izvršenje krivičnog dela;  
 Zdravstvena potvrda izdata od strane licencirane zdravstvene ustanove, kojom se potvrđuje 

zdravstveno stanje kandidata.  

Način ocenjivanja: 

a. Pismeni test 

b. Usmeni intervju, čiji deo predstavlja i ocenjivanje portfolija. 

Lista kandidata koji su ušli u uži izbor i koji će biti pozvani na pismeni test i usmeni intervju, kao i raspored 
intervjua, biće objavljeni na veb-stranici Opštine Skenderaj (konkursi). 

Početak rada na navedenim radnim mestima zavisi od stvarnog oslobađanja radnog mesta. 

Konačni rezultati ocenjivanja biće objavljeni na zvaničnoj veb-stranici Opštine Skenderaj. 

I. Rok i način podnošenja prijave 

 Konkurs ostaje otvoren 30 dana od dana objavljivanja konkursa u sredstvima javnog informisanja, 

počev od datuma objavljivanja 19.08.2026. godine do 18.09.2026. godine.  

 Nepotpune prijave, kao i prijave podnete nakon isteka roka, neće biti uzete u razmatranje.  
 Predati dokumenti se ne vraćaju i moraju biti u kopiji, osim overenih diploma.  
 Kandidati koji su diplomirali van Kosova moraju imati diplome nostrifikovane u MASHTI-ju.  

 Kao tačne i verodostojne informacije smatraju se samo informacije koje su dokazane odgovarajućim 
dokumentima (a ne samo navedene u prijavi).  

 Ukoliko se kandidat prijavljuje za dva radna mesta (slobodno radno mesto/zamena), dužan je da 

podnese dve posebne prijave.  

 Kandidati moraju sačuvati potvrdu o podnošenju prijave, koja je obavezna prilikom objavljivanja 
odgovarajućih rezultata.  

 Nevećinske zajednice i njihovi pripadnici, osobe sa invaliditetom i manje zastupljeni pol imaju pravo 

na pravičnu i proporcionalnu zastupljenost, kako je propisano važećim zakonodavstvom.  

                                                                                        

 

 

 

 

 

  

 

 

 

https://kk.rks-gov.net/skenderaj/category/konkursey-njoftimet/


 

 

 

 

 

 


